Waktu Bekerja

(Indonesian)

Biro Urusan Tenaga Kerja



Waktu kerja

Dalam kondisi normal, jam kerja tidak melebihi 8 jam sehari, dan
tidak melebihi 48 jam seminggu.

Apabila ingin mengubah waktu kerja. harus disetujui oleh kedua
belah pihak, yaitu majikan dan pekerja.

Chan, bulan depan kamu kerja mulai
dari pukul 10 pagi, tapi selesai kerja
pada pukul 7 malam, apakah ini jadi
masalah untukmu?

Saya bisa bangun

tidur lebih siang, ok
lohl




Waktu istirahat

Pekerja memiliki waktu istirahat minimal 30 menit tanpa jeda,
untuk menghindari pekerja bekerja non- stop lebih dari 5 jam. Dan
perlu menjamin pekerja beristirahat setelah bekerja selama 10 jam
tanpa jeda. jumlah total lamanya waktu istirahat keseluruhan
selama 1 hari adalah tidak kurang dari 12 jam.

Restorani Yao Lou
Pelayan, pesan satu piring
nasi babi panggang.

Istirahat
Bekerja 3 g Bekerja
[ — ]
800 12:00 14:00 18:00

Catatan: Apabila di waktu istirahat pekerja tidak dapat bebas
beraktivitas (contoh: tidak boleh meninggalkan tempat
kerja), maka waktu tersebut harus diperhitungkan sebagai
waktu kerja. @



Kerja lembur

Apabila majikan dan pekerja sudah sepakat untuk kerja lembur,
maka perlu ada surat persetujuan yang ditandatangani kedua

pihak sebagai bukti.
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Tenang saja bos,

Chan, perusahaan HEan ko
menerima saftu pesanan q e
besar, dua bulan ke depan " ' D i
periu lembur untuk

Jen

menyelesaikan pesanan. -.r
1.

‘Sebagai contoh
gaji dasar per
bulan
$16,000

*Tlustrasi perhitungan di atas berdasarkan pada jam kerja normal 8
jam sehari sebagai contoh. @



Apabila terjadi situasi yang sesuai dengan ketentuan hukum,
majikan berhak mewajibkan pekerja untuk lembur.

Pusat Badan Meteorologi,

Klimatologi, dan Geofisika

meramalkan hari ini mungkin

akan terjadi angin topan ke-8,

Chan, malam ini tolong bantu

untuk mengejar jadwal

pekerjaan, gaji lembur akan Apabila ada kejadian

diberikan untuk kamu. bencana angin topan,
dapat dilakukan seperti g

Tlustrasi perhitungan gaji per jam lembur di saat lembur®:

aji dasar per i) 30 o (RETR p— Sﬂalﬁ‘mﬁur :
glb| i ?? X— f;:ialah
100

*Tlustrasi perhitungan di atas berdasarkan pada jam kerja normal 8 jam
sehari sebagai contoh.

llustrasi di atas hanya sebagai referensi. Untuk keterangan dan detail
lebih lanjut silakan merujuk pada Undang-Undang Ketenagakerjaan
yang berlaku. @




BUS STOP

Shang Kung Hul
o (ol o Sol

BUS STOP

Rua dos Pescadores t

Biro Urusan Tenaga Kerja

Alamat : Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado 221-279, Edificio Advance
Plaza, Macau

Nomor telepon:

Divisi Hubungan Ketenagakerjaan dan Perundang-undangan
Ketenagakerjaan : 2871 7810

Divisi pencegahan tindakan kerja paksaan: 2871 7790

Konsultasi hubungan ketenagakerjaan dan waktu layanan pengaduan:
Senin - Jum'at pukul 9:00-13:00 dan 14:30-19:30

Reservasi janji temu juga dapat dilakukan via online melalui :
www.dsal.gov.mo

Tersedia juga “DSALL APP” yang
dapat diinstall ke telepon genggam
(baik iOS ataupun Android). Dalam
aplikasi tersebut terdapat kalkulator
simulasi hak-hak pekerja (hanya i
dalam Bahasa China dan Portugis). Android T




