Detail bisa memindai

Undang-undang bisnis agensi pekerjaan

mulai berlaku pada
tanggal 15 Maret 2021

"Bisnis agensi pekerjaan” termasuk:

Membantu orang mencari
pekerjaan/memperkenalkan pekerjaan|
Membantu majikan mencari
pekerja

(merekrut karyawan|

Di antaranya akan memberikan majikan atau
pencari kerja

© Informasi pasar tenaga kerja

@ Mencatat permintaan kedua pihak terhadap pekerjaan

(Contoh: niat pekerjaan, kualifikasi jabatan pekerjaan,
pengalaman kerja, permintaan gaji dan lain-lain)

© Melakukan penyaringan dan pencocokan
Tujuannya untuk membantu kedua pihak
mendirikan hubungan perburuhan.

Tips kunci
Ambil lisensi dulu, baru beroperasi.
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Oh? Apakah kamu tahu
perusahaan X sedang
melakukan kegiatan
perekrutan?

Oh ya? Saya pergi
melamar sekarang.

Tips ramah:

Sekedar memberikan
informasi perekrutan atau
pencarian kerja kepada
teman, bukan termasuk
dalam  “bisnis  agensi
pekerjaan”.
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Sewaktu mengoperasikan bisnis
agensi pekerjaan:

©) Setiap tempat usaha agensi pekerjaan harus memiliki setidaknya
seorang personil dengan lisensi instruktur layanan pekerjaan
yang sah di lokasi menjabat pekerjaan instruktur layanan
pekerjaan;

(©) Agensi pekerjaan harus menempelkan lisensi bisnis agensi
pekerjaan dan tabel biaya di tempat yang mencolok di pintu keluar
dan masuk tempat usaha.

(©) Tempat usaha harus:

Terletak di dalam perumahan untuk penggunaan
komersial, layanan atau kantor (Jika adalah agensi
pekerjaan yang tidak memungut biaya, tempat
usahanya boleh didirkan di dalam perumahan
masyarakat, untuk penggunaan kolektif);

Ada tempat keluar dan masuk tersendin dan ruang
tersendin hanya untuk melakukan bisnis agensi
pekerjaan;

Ada tempat untuk menerima pengguna layanan;

Ada kondisi lain yang sesuai yan? dimaksudkan
%30 dalam peraturan kesehatan dan keselamatan kerja di
i tempat usaha.



