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Tinda'(an ya ng Detail b‘ra me;nindai
dilarang di agensi
pekerjaan

Menjadi perantara
memungut atau
membayar biaya
apapun kepada
karyawan

Memberikan atau
mengeluarkan
informasi
pekerjaan dengan
isi yang
diskriminatif atau
palsu

Memberikan layanan
perkenalan pekerjaan kepada
orang yang belum

dewasa yang

tidak ada izin

tertulis dari

perwakilan

hukum

Memperkenalkan
pekerjaan yang
dilarang oleh hukum
kepada orang yang
belum dewasa

Mengatur orang yang
tidak memiliki lisensi
instruktur layanan
perkerjaan yang sah
untuk menjalankan
tugas

Menahan dokumen
bukti identitas atau
harta benda
pelamar kerja atau
karyawan

Menghasut pengguna
layanan untuk
menerima atau
memberikan pekerjaan
ilegal




@ Melarang agensi pekerjaan yang

menerima bayaran

Membantu majikan merekrut non-penduduk

yang bukan dari negara atau daerah yang &
mendapatkan izin, atau memberikan layanan _'ﬁL vy
perkenalan pekerjaan kepada non-penduduk g
tersebut

Melakukan tindakan apapun yang dimaksud
dalam perkenalan perkerjaan kepada
non-penduduk yang yang tinggal di Makau
atau karyawan non-lokal

@ Melarang agensi pekerjaan yang tidak A
menerima bayaran

Memberikan layanan untuk mempekerjakan karyawan
non-lokal

2 Memungut biaya layanan dari pengguna ‘ 'e

layanan




Semua agensi
pekerjaan
Tidak boleh menjabat secara
bersamaan

Semua orang tidak boleh pada bersamaan
menjadi pemilik lisensi bisnis agensi pekerjaan &
yang menerima bayaran dan yang tidak
menerima bayaran, pemegang saham, anggota
manajemen eksekutif, penanggung jawab atau
orang yang ditunjuk untuk lembaga konsorsium

atau asosiasi

Jika melakukan perbuatan yang melanggar
peraturan yang baru, pelanggar bisa didenda
maksimal MOP$ 100.000, dan pada
bersamaan bisa dihukum “tutup tempat usaha”
atau/dan  hukuman tambahan ‘“dilarang
menjalankan bisnis agensi pekerjaan”




