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Instruktur Layanan

Pekerjaan

Memberikan informasi hukum perburuhan sewaktu &
pengguna layanan menanyakan;

Melakukan pencocokan pekerjaan untuk pengguna

layanan;
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Memverifikasi formulir yang harus diserahkan setiap
agensi  pekerjaan  kepada Biro "

Sewaktu instruktur layanan pekerjaan
MEELCERELE tugas, harus: Menguasai
undang-undang yang berkaitan dengan bisnis
agensi pekerjaan, dan sewaktu melakukan bisnis
agensi pekerjaan harus mematuhi peraturan
hukum, termasuk:

@ Mematuhi kewajiban kerahasiaan dan kerja sama;
@ Memungut biaya layanan dengan sah;

@ Tidak melakukan tindakan yang melanggar
undang-undang.
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Sifat penuh waktu instruktur = =
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Agensi pekerjaan A membuka dua tempat usaha, pihak
pertama sudah menjabat sebagai instruktur layanan
pekerjaan di salah satu tempat usaha, tidak boleh menja-
bat sebagai instruktur layanan pekerjaan di tempat usaha
satu lagi, juga tidak boleh menjabat sebagai instruktur
layanan pekerjaan di agensi pekerjaan lainnya.

Pihak pertama sebagai instruktur layanan
pekerjaan di salah satu tempat usaha agensi
pekerjaan A, pada bersamaan tidak boleh
menjadi pemegang lisensi agensi pekerjaan

lainnya, pemilik saham perusahaan/anggota
instansi administrasi dan
manajemen/pemegang jabatan utama atau
yang ditunjuk pada badan asosiasi atau
yayasan.

Detail bisa memindai

nnnnnnnnnnnnnnnn



“Undang-undang bisnis agensi pekerjaan”
mulai berlaku pada tanggal 15 Maret 2021

Syarat penerbitan lisensi
' instruktur layanan

pekerjaan

Penduduk Makau;

Memiliki kemampuan
bertindak:

Terdapat tingkat pendidikan
Sekolah Menengah Atas atau
lebih;

Lulus ujian keterampilan kejuruan instruktur

pekerjaan yang diadakan oleh Biro
Ketenagakerjaan, dan mendapatkan buki
keterampilan kejuruan;

Tidak dihukum karena melakukan kriminal dan
divonis hukuman penjara 3 tahun atau lebih, kecuali
bagi mereka yang haknya telah dipulihkan berdasarkan
hukum;

Dalam satu tahun sebelum tanggal menyerahkan permohonan, tidak ada
lisensi yang dibatalkan karena melanggar peraturan sifat penuh waktu
dalam waktu tiga tahun, melakukan tugas instruktur layanan pekerjaan
mencapai tiga kali tanpa memegang lisensi yang sah atau selama masa
penangguhan lisensi.

Detail bisa memindai

Assuntos de Justica
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Kewajiban a
pemberitahuan agensi =i
pekerjaan -

L

Dalam 10 hari kerja sejak tanggal terjadi salah satu
keadaan berikut, agensi pekerjaan harus
memberitahukan Biro Ketenagakerjaan gdsdeh
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- dengan cara tertulis: YWV
S | ]

@ Instruktur layanan pekerjaan memulai pekerjaan;

@ Instruktur layanan pekerjaan ditransfer ke tempat
usaha lain dari agensi pekerjaan;

® Instruktur  layanan  pekerjaan  menghentikan
hubungan kerja.

Jika agensi pekerjaan tidak mempunyai instruktur
layanan pekerjaan di lokasi, dalam 30 hari harus
menambahkan instruktur layanan pekerjaan,
kalau tidak, lisensi bisnis agensi pekerjaan akan
dihentikan. Selama  penghentian,  agensi
pekerjaan tidak boleh menjalankan bisnis agensi
pekerjaan.

Jika lisensi dihentikan sudah lebih 90 hari tetap
belum bisa menambahkan instruktur layanan
pekerjaan, lisensi bisnis agensi pekerjaan akan
dibatalkan.
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Keadaan pembatalan
lisensi pada instruktur
layanan pekerjaan

Sebelum masa berlaku lisensi berakhir tidak
mengajukan permohonan perpanjangan;

Pemegang lisensi meninggal dunia;
Mengajukan pemohonan bertulis;

Dalam masa berlaku lisensi (tiga tahun) 180 hari

berturut-turut atau 360 hari terputus-putus tidak menjabat

pekerjaan instruktur layanan pekerjaan (kecuali bila ada
keadaan yang lain dengan alasan yang masuk akal dan
bisa diterima oleh Biro Ketenagakerjaan);

Tidak memenuhi syarat penerbitan lisensi (jika ada tindakan pidana yang
dihukum hukuman penjara 3 tahun atau lebih);

Dalam 3 tahun melanggar sifat penuh waktu, melakukan tugas instruktur
layanan pekerjaan mencapai tiga kali tanpa memegang lisensi yang sah
atau selama masa penangguhan lisensi.

Detail bisa memindai
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