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(notificagdo de san¢do ) O prazo termina em:27/07/ A

Lei Sio Peng, Chefe do Departamento de Inspecgdo do Trabalho (DIT), Cheok Sok Kuan e
Lam Weng Ian, Chefe do Departamento de Inspecgéo do Trabalho (DIT), substituta, mandam
que se proceda, nos termos dos artigos 14.° e 15.° do Regulamento Administrativo n.°
26/2008 — “Normas de funcionamento das ac¢des inspectivas do trabalho”, conjugados com n.°
2 do artigo 72.° e n.° 2 do artigo 136.° do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, a notificagéo dos individuos abaixo mencionados para,
no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do dia seguinte ao da publicagdo da presente notificagdo
edital, procederem ao pagamento da multa aplicada nas respectivas notificagdes, devendo nos 5
(cinco) dias subsequentes ao do termo do prazo acima referido entregar nestes Servigos o
documento comprovativo do pagamento da multa.

1. Processo n.°689/2025:

LIU CHUNLEI (titular de Titulo de Identificagdo de Trabalhador Néo Residente),
infractor da notificacdo n.° IA-648/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00 (vinte mil patacas),
nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.® 17/2004 -
“Regulamento sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal”, por violagdo a alinea 4) do artigo 2.°,
conjugada com o n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento Administrativo.

2. Processo n.°1170/2025:

WU JINXING (titular do Passaporte da Republica Popular da China), infractor da
notificacdo n.° IA-626/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00 (vinte mil patacas), nos termos
da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento
sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal”, por violagéo a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o
n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento Administrativo.

3. Processo n.°2383/2025:

MENG CAO (titular do Passaporte da Republica Popular da China), infractor da
notifica¢io n.° IA-618/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00 (vinte mil patacas), nos termos
da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento
sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal”, por violagdo a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o
n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento Administrativo.

4. Processo n.°950/2026:

TANG LINXIANG (titular de Salvo Conduto para Hong Kong e Macau, da Republica
Popular da China), infractora da notificagéo n.° IA-509/2026/DIT, aplicada multa de $5.000,00
(cinco mil patacas), nos termos da alinea 1) do n.° 5 do artigo 32.° da Lei n.® 21/2009 - “Lei da
Contratagdo de Trabalhadores N&o Residentes”, por ter prestado trabalho na RAEM sem
autorizacio para aqui permanecer na qualidade de trabalhadora.

5. Processo n.°207/2026:

DENG BANGXU (titular do Passaporte da Republica Popular da China), infractor da
notificagdo n.° JA-688/2026/DIT, aplicada multa de $5.000,00 (cinco mil patacas), nos termos
da alinea 1) do n.° 5 do artigo 32.° da Lei n.° 21/2009 — “Lei da Contratagéo de Trabalhadores
Nzo Residentes”, por ter prestado trabalho na RAEM sem autorizagdo para aqui permanecer na

— qualidade de trabalhador.
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6. Processo n.°1445/2025:

LAM TUAN PHAT (titular de Titulo de Identificagdo de Trabalhador N&o Residente),
infractor da notificagdo n.° IA-711/2026/DIT, aplicada multa de $5.000,00 (cinco mil patacas),
nos termos da alinea 2) do n.° 5 do artigo 32.° da Lei n.° 21/2009 — “Lei da Contratagdo de
Trabalhadores Ndo Residentes”, tendo autorizag8o para permanecer na RAEM na qualidade de
trabalhador, por ter prestado actividade a empregador diferente daquele para o qual foi
autorizado a trabalhar.

7. Processo n.°1789/2025:

TAN XIJTAO (titular de Salvo Conduto para Hong Kong e Macau, da Republica Popular
da China), infractora da notificagdo n.° IA-703/2026/DIT, aplicada multa de $5.000,00 (cinco
mil patacas), nos termos da alinea 1) do n.° 5 do artigo 32.° da Lei n.° 21/2009 — “Lei da
Contratagdo de Trabalhadores NZo Residentes”, por ter prestado trabalho na RAEM sem
autorizag¢do para aqui permanecer na qualidade de trabalhadora.

8. Processo n.°1803/2025:

SHI YANFANG (titular de Bilhete de Identidade de Residente de Hong Kong), infractora
da notificacdo n.° IA-704/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00 (vinte mil patacas), nos
termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 -
“Regulamento sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal”, por violagdo & alinea 4) do artigo 2.°
conjugada com o n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento Administrativo.

9. Processo n.°527/2025:

YUAN WEIZHEN (titular do Passaporte da Repuiblica Popular da China), infractora da
notificagfo n.° IA-689/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00 (vinte mil patacas), nos termos
da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento
sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal”, por violaggo & alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o
n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento Administrativo.

10. Processo n.°1066/2025:

LI GUANGSHENG (titular do Passaporte da Republica Popular da China), infractor da
notificacdo n.° IA-681/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00 (vinte mil patacas), nos termos
da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.® 17/2004 - “Regulamento
sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal”, por violagdo a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o
n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento Administrativo.

11. Processo n.°1171/2025:

GUO HAIXING (titular de Salvo Conduto para Hong Kong e Macau, da Republica
Popular da China), infractor da notificagéo n.° IA-712/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00
(vinte mil patacas), nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento
Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento sobre a Proibi¢do do Trabalho Ilegal”, por violag¢do
4 alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento
Administrativo.

12. Processo n.°25/2026:

LIANG DINGRAN (titular de Titulo de Identificagdo de Trabalhador N&o Residente),
infractor da notificagdo n.° IA-684/2026/DIT, aplicada multa de $20.000,00 (vinte mil patacas),
nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.® 17/2004 -
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“Regulamento sobre a Proibigdo do Trabalho Ilegal”, por violagéio a alinea 4) do artigo 2.°
conjugada com o n.° 1 do artigo 3.° do mesmo Regulamento Administrativo.

Os infractores poderdo, dentro das horas de expediente, levantar a copia do respectivo
despacho, a notifica¢do e a guia de receita eventual para pagamento da multa no Departamento
de Inspecgio do Trabalho da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida
do Dr. Francisco Vieira Machado nos 221-279, Edificio “Advance Plaza”, 1.° andar, Macau,
podendo também, mediante requerimento por escrito, consultar os respectivos processos.

Decorridos os prazos acima referidos, a falta de apresentagdo do documento comprovativo
do pagamento da multa implica a remessa, nos termos legais, das copias dos respectivos
documentos acompanhadas do comprovativo de cobranga coerciva a Repartigdo das Execugdes
Fiscais da Direcgéio dos Servigos de Finangas para ser efectuada cobranga coerciva.

Nos termos dos artigos 145.°, 149.° e 155.° do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
57/99/M, o infractor pode impugnar a referida decisdo da Chefe do Departamento de Inspecgéo
do Trabalho, pelos seguintes meios:

a) No prazo de 15 (quinze) dias a contar do dia seguinte ao da publicagéo do presente
notificagiio edital, mediante reclamagdo para a Chefe do Departamento de Inspec¢do do
Trabalho;

b) No prazo de 30 (trinta) dias a contar do dia seguinte ao da publicagéio do presente
notificagio edital, mediante recurso hierarquico necessario para o Director dos Servigos para os
~ Assuntos Laborais.

A decis&o punitiva acima referida ndo ¢ susceptivel de recurso contencioso.

Departamento de Inspecg¢do do Trabalho, aos 4 de Setembro de 2026.

A Chefe do D.I.T., Est4 conforme o original,
Lei Sio Peng A Adjunto Técnico,
(assinatura)

Io Pek Lan
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