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Considerando que se revela ser impossivel notificar, nos termos do n.° 1 do artigo 72.° do
Coédigo de Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, os
individuos abaixo mencionados, por oficio, telefone, pessoalmente ou outra forma, Lei Sio
Peng, Chefe do Departamento de Inspecgdo do Trabalho (DIT) e Cheok Sok Kuan, Chefe do
Departamento de Inspec¢do do Trabalho (DIT), substituta, mandam que se proceda, nos termos
do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 52/99/M — “Regime geral das infracc¢des
administrativas e respectivo procedimento”, conjugado com o n.° 1 do artigo 93.° do CPA, a
notificagdo dos mesmos, para no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do dia seguinte ao da
publicagdio da presente notificagdo edital, entregar nestes Servicos a defesa e as alegagdes
escritas em relacéo as eventuais infracc¢des:

1. Processo n.°1047/2025:

LADDARAN JOSHUA ALEJO (Passaporte das Filipinas), € suspeito do exercicio pessoal
e directo de actividade em proveito proprio, sem autorizagdo administrativa para esse efeito,
cometendo eventualmente infrac¢o a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o n.° 1 do artigo
3.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento sobre a Proibi¢éo do Trabalho
Ilegal”. Nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do mesmo Regulamento, o eventual
infractor pode ser punido com multa de $20.000,00 (vinte mil patacas) a $50.000,00 (cinquenta
mil patacas). Ao mesmo tempo, nos termos do artigo 10.° do mesmo Regulamento, o eventual
infractor também pode estar sujeito a sanc¢@io acessoria de impedimento de exercicio de
qualquer actividade laboral na RAEM por um periodo de dois anos.

2. Processo n.°1173/2025:

RONALDO POLLANTE RAMOS (Passaporte das Filipinas), é suspeito do exercicio
pessoal e directo de actividade em proveito préprio, sem autorizacdo administrativa para esse
efeito, cometendo eventualmente infrac¢do a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o n.° 1 do
artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento sobre a Proibigdo do
Trabalho Ilegal”. Nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do mesmo Regulamento, o
eventual infractor pode ser punido com multa de $20.000,00 (vinte mil patacas) a $50.000,00
(cinquenta mil patacas). Ao mesmo tempo, nos termos do artigo 10.° do mesmo Regulamento,
o eventual infractor também pode estar sujeito a sangdo acesséria de impedimento de exercicio
de qualquer actividade laboral na RAEM por um periodo de dois anos.

3. Processo n.°1289/2025:

LI ZHONG (titular do passaporte da Republica Popular da China), € suspeito do exercicio
pessoal e directo de actividade em proveito proprio, sem autorizagdo administrativa para esse
efeito, cometendo eventualmente infracgfo a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o n.° 1 do
artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento sobre a Proibi¢éo do
Trabalho Ilegal”. Nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do mesmo Regulamento, o
eventual infractor pode ser punido com multa de $20.000,00 (vinte mil patacas) a $50.000,00
(cinquenta mil patacas). Ao mesmo tempo, nos termos do artigo 10.° do mesmo Regulamento,
o eventual infractor também pode estar sujeito & sangdo acessoria de impedimento de exercicio
de qualquer actividade laboral na RAEM por um periodo de dois anos.
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4. Processo n.°1395/2025:

HUANG WENYOU (titular do passaporte da Republica Popular da China), ¢ suspeito do
exercicio pessoal e directo de actividade em proveito préprio, sem autorizagdo administrativa
para esse efeito, cometendo eventualmente infracgfo a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o
n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento sobre a
Proibi¢io do Trabalho Ilegal”. Nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do mesmo
Regulamento, o eventual infractor pode ser punido com multa de $20.000,00 (vinte mil patacas)
a $50.000,00 (cinquenta mil patacas). Ao mesmo tempo, nos termos do artigo 10.° do mesmo
Regulamento, o eventual infractor também pode estar sujeito a san¢do acessoria de
impedimento de exercicio de qualquer actividade laboral na RAEM por um periodo de dois
anos.

5. Processo n.°2382/2025:

LIAN HAI JIAN (titular do passaporte da Republica Popular da China), € suspeito do
exercicio pessoal e directo de actividade em proveito proprio, sem autoriza¢do administrativa
para esse efeito, cometendo eventualmente infrac¢go a alinea 4) do artigo 2.°, conjugada com o
n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2004 - “Regulamento sobre a
Proibicdo do Trabalho Ilegal”. Nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 9.° do mesmo
Regulamento, o eventual infractor pode ser punido com multa de $20.000,00 (vinte mil patacas)
a $50.000,00 (cinquenta mil patacas). Ao mesmo tempo, nos termos do artigo 10.° do mesmo
Regulamento, o eventual infractor também pode estar sujeito a sangdo acessoria de
impedimento de exercicio de qualquer actividade laboral na RAEM por um periodo de dois
anos.

6. Processo n.°509/2025:

XIAN HANSHENG (titular de Titulo de Identificagdo de Trabalhador Nio Residente),
tendo autorizacdo para permanecer na RAEM na qualidade de trabalhador, € suspeito de ter
prestado actividade a empregador diferente daquele para o qual foi autorizado a trabalhar. Nos
termos da alinea 2) do n.° 5 do artigo 32.° da Lei n.° 21/2009 — “Lei da Contrata¢do de
Trabalhadores N&o Residentes”, o eventual infractor pode ser punido com multa de $5.000,00
(cinco mil patacas) a $10.000,00 (dez mil patacas).

7. Processo n.°508/2025:

HUANG RENCHUAN (titular de Titulo de Identificagdo de Trabalhador N&do Residente),
tendo autorizagiio para permanecer na RAEM na qualidade de trabalhador, € suspeito de ter
prestado actividade a empregador diferente daquele para o qual foi autorizado a trabalhar. Nos
termos da alinea 2) do n.° 5 do artigo 32.° da Lei n.° 21/2009 — “Lei da Contratagdo de
Trabalhadores N&o Residentes”, o eventual infractor pode ser punido com multa de $5.000,00
(cinco mil patacas) a $10.000,00 (dez mil patacas).

8. Processo n.°932/2025:

CHEN QIAOMEI (titular de Salvo Conduto para Hong Kong e Macau, da Republica
Popular da China), ¢ suspeita do exercicio pessoal e directo de actividade em proveito proprio,
sem autorizacio administrativa para esse efeito, cometendo eventualmente infracgdo a alinea 4)
do artigo 2.°, conjugada com o n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.’ 17/2004 -
“Regulamento sobre a Proibigdo do Trabalho Ilegal”. Nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo
9.° do mesmo Regulamento, a eventual infractora pode ser punido com multa de $20.000,00
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(vinte mil patacas) a $50.000,00 (cinquenta mil patacas). Ao mesmo tempo, nos termos do
artigo 10.° do mesmo Regulamento, a eventual infractora também pode estar sujeito a sangéo
acessoria de impedimento de exercicio de qualquer actividade laboral na RAEM por um
periodo de dois anos.

Os eventuais infractores acima mencionados poderfio, dentro das horas de expediente,
levantar a respectiva nota de acusagdo no Departamento de Inspecg¢do do Trabalho, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado nos 221-279, Edificio “Advance Plaza”, 1° andar,
Macau, sendo-lhes também facultada a consulta dos respectivos processos, mediante
requerimento escrito. Findo o prazo acima referido, a falta de apresentacdo da defesa escrita €
considerada como tendo sido efectuada, de facto, a audiéncia do eventual infractor.

Departamento de Inspecgéo do Trabalho, aos 4 de Margo de 2026.

A Chefe do D.I.T., Esta conforme o original,
Lei Sio Peng A Adjuntg Técnico,
(assinatura) '
[oPek Lan
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