COMUNICACAO DE RESOLUCAO DO CONTRATO COM JUSTA CAUSA
POR INICIATIVA DO TRABALHADOR (MODELO)

O trabalhador o
(titular do Bilhete de Identidade de Residente de Macau n° :
morada:

2 telefone n° %),

resolve, nos termos do artigo 71° da Lei n° 7/2008 — Lei das Relac¢Ges de Trabalho, o
contrato de trabalho com o empregador

4

(endereco: >

telefone n° %), alegando justa causa os factos abaixo mencionados.
O trabalhador descreve sumariamente os seguintes factos ' que constituem justa
causa:

Trabalhador:

(Assinatura)
de de
(dia / més / ano)

Nome do trabalhador.

Morada do trabalhador.

Numero de telefone do trabalhador.

Nome ou designacdo do empregador.

Enderego do empregador, do estabelecimento ou o constante na Declaragdo de Inicio de Actividade.
Numero de telefone do empregador.

O trabalhador deve efectuar a comunicacdo no prazo de trinta dias contados da data do conhecimento
dos factos, devendo ainda fazer o possivel para indicar as situagdes que constituem justa causa, nos
termos do n® 2 do artigo 71° da Lei n° 7/2008 — Lei das Relac6es de Trabalho.

N o g b~ w N e



