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Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais

ANUNCIO N.° 18/DCTNR/2026

Considerando que ndo se revelou possivel contactar os interessados, pessoalmente, por oficio,
telefone ou qualquer outro meio, nos termos do artigo 68.°, n.° 2 do artigo 72.° e artigo 93 ° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, notifica-se os interessados
abaixo indicados, para no prazo de 15 dias, contados a partir do dia seguinte a publica¢@o do presente
antncio, comparecer no Departamento de Contratacdo de Trabalhadores Nao Residentes da DSAL,
sito na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105, Centro Golden Dragon, 3.° andar, Macau, para levantamento
do oficio da audiéncia prévia, tratar de assuntos do seu interesse e relacionados com a contratagdo de

trabalhadores ndo residentes, caso contrario a autorizagdo sera revogada:

proprietario do estabelecimento
comercial denominado “DARLING
MASSAGE”

SOCIEDADE DE
INVESTIMENTO E GESTAO I
UN, LIMITADA =], proprietario do
estabelecimento comercial
denominado “NO.1 SAUNAS”

N.9 Interessados Sintese ]
1| K B IR TR ERETE AT, Incumprimento do n° 3 e 4° do artigo 5° da Lei n.° 21/2009

“Lei da Contratagdo de Trabalhadores Nao Residentes”,
dado que nio se verifica o exercicio efectivo da actividade
comercial, encontrando-se encerrado por mais de 2 meses.

= E B E— A ABRAE],
proprietario do estabelecimento
comercial denominado “§&<”

B EEHEeRE— A AARAF],
proprietario do estabelecimento
comercial denominado “B[F&”

Incumprimento do artigo 18 © da Lei n.° 21/2009 “Lei da
Contratagdo de Trabalhadores Ndo Residentes”, dado que
ndo se verificou o pagamento tempestivo da taxa de
contratacao.

COMPANHIA DE GERENCIA DE
RESTAURACAO LOYAL
SUCCESS REI DE DUMPLING
LIMITADA, proprietario do
estabelecimento comercial
denominado “REI DE DUMPLING
LOYAL SUCCESS”

Incumprimento do n° 3 e 4° do artigo 5° da Lei n.° 21/2009
“Lei da Contratagdo de Trabalhadores Ndo Residentes”,
dado que ndo se verifica o exercicio efectivo da actividade
comercial, encontrando-se encerrado por mais de 2 meses.

Incumprimento do n° 2 e 3° do artigo 3° do Regulamento
Administrativo n.° 13/2010 “Regulamentagdo das
Condi¢des ou Encargos a Estabelecer na Autorizagdo de
Contratagdo de Trabalhadores Nao Residentes”, dado ndo
ter mantido ao servigo o numero de trabalhadores residentes
imposto no despacho da autorizacéo de contratagéo.

SITUVER 30N
DSAL — Modelo 6

Os interessados devem deslocar-se, durante as horas de expediente, ao enderego acima mencionado
podendo ainda requerer, por escrito, a consulta do processo.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, 8 de Outubro de 2026.

O Director,

Chan Un Tong
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