Pedido de prorrogação do prazo para repor 
o número mínimo da contratação de trabalhadores locais
(Modelo)

Exmo. Senhor


Director dos Serviços para os Assuntos Laborais
(Denominação da pessoa colectiva / singular), com morada em ________, por ser impossível, a partir de ___/___/____, manter ao serviço o número mínimo de (_______) trabalhador(es) residente(s), estabelecido pelo último Despacho n.º ________________, estando, encontrando-se actualmente (_______) trabalhador(es) residente(s) contratados, vem, ao abrigo do n.º 3 do artigo 3.º do Regulamento Administrativo n.º 13/2010, solicitar a V. Exa. se digne autorizar a prorrogação do prazo para repor o número mínimo da contratação de trabalhadores locais até ________, previsto no n.º 2 do mesmo artigo, pelas seguintes razões:

1. ……..

2. ……..


Espera deferimento,


(Data e Assinatura)
Pessoa de contacto:

Número do telemóvel:
