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Direcciio dos Servicos para os Assuntos Laborais
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Concurso de avalia¢do de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, na Direcciio dos Servicos para os Assuntos Laborais, para motorista
de ligeiros, 1.° escalido
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Lista preliminar de candidatos
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Lista preliminar de candidatos ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou
funcionais comun, externo, do regime de gestdo uniformizada, para preenchimento de um lugar
vago de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em regime de
contrato administrativo de provimento da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, € dos
que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso

publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de 16

de Marco de 2022:
1. EEA:
Candidatos admitidos :
Frsi 2 B{RERS
N.° Nome N.°de BIR
1 | CHAN, PAN SENG 7380XXXX
2 [BHIEEZ  HU, ZHENGMIN 1526XXXX
3 =k KOou, CHIHONG 5209XXXX
4 |2$55C LEONG, KAM MAN 5111XXXX
5 |SFEE NG, CHIHO 1227XXXX
6 |[=EZE WONG, HENG WENG 7443XXXX
7 | =RE WONG, 10 WAI 5144XXXX
8 |F#FEU XU, ZESHAN 1478XXXX
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2. BIRHREIREEZA
Candidatos admitidos condicionalmente :

5k "2 B iR RS i F
N.° Nome N.° de BIR Notas
1 |BRES AO, CHI HONG 1315XXXX b, e
2 |FHZEF]  CHAN, KA LEI 5210XXXX e
3 |W¥EY CHANG, NGAI SENG 1231XXXX b, d
4  |FE{EE CHAO, TAK HONG 5156XXXX e
5 |EBEAEC  CHAO, TONG SENG 5209XXXX b, d
6 |EJEYES  CHEANG, CHIIN 5207XXXX d
7 |EEE CHEANG, CHI WAI 5175XXXX b, d
8 |EfE/:  CHEANG, KENG SANG 5113XXXX f
9 |5E¥A% CHEONG, CHI WENG 5150XXXX e
10 |5EM#FE  CHEONG, HENG WA 5133XXXX a,b,df
11 |5EJfisZ  CHEONG, PUI MAN 1291XXXX c e
12 |sRiEE CHEONG, TAK FU 1237XXXX d

= 13 [#%f{Epk  CHEONG, TAK SENG 5191XXXX d

14 [5E7k§®  CHEONG, WENG HANG 5139XXXX a, b,d
15 |Z£%94  CHOI, CHI CHUN 1258XXXX e
16 |FHER CHONG, FUN 1269XXXX d
17 |fEfH5 CHONG, IOK SENG 5119XXXX b, e, f
18 |§#{#%  CHONG, KIN ON 5160XXXX b, d
19 |EFF  CHONG, NAM IEONG 1337XXXX b, e
20 |\FEX CHOW, CHI MAN 1222XXXX b,d
21 |fk4d: CHOW, WING SANG 1386XXXX b, d
22 |iREEEE CHUI, KIT WA 5096XXXX a,b,d,f
23 [JEEE  FAN, KUOKIN 1381XXXX b, e, f
24 |/EEME FONG, CHI HANG 5113XXXX d,f
25  |[fA[fRAk HO, IAN IAN 1327XXXX b
26 |{a[Zf&  HO, KA WAI 7445XXXX b, d
27  |[a[18%F HO, LAl HANG 7436XXXX b,d
28 |FrEE HOI, KENG IP 5129XXXX b, e
29 [EHEZ  HONG, CHI CHONG 7434XXXX b, d, f
30 VLA HONG, INACIO 5196XXXX b, e
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N.° Nome N.° de BIR Notas
31 [(EFE HONG, IU SONG 5126XXXX b
32 |BWHE IEK, SEONG WANG 5155XXXX b, d
33 |IG{# T IEONG, KIN KONG 7439XXXX b, d
34 |/ IEONG, SIO FONG 1329XXXX b, e
35 | ELfE 1P, CHIWAI 5192XXXX b, d
36 |EER IP, KIN CHAN 1545XXXX c e
37 |=fEH KOU, KIN SAN 7433XXXX
38 | HZEfE KU, WENG CHON 5123XXXX
39 |E[HEEfE KUOK, HIO WA 1313XXXX b, e
40 B RfE  LAL TINIAO 5124XXXX b, e, f
41  |M{EE LAM, KAl CHON 5189XXXX b, e, f
42 |MEE LAM, WAI CHEONG 1262XXXX e
43 |MIERE  LAO, CHIFAI 5191XXXX b, d, f
44 |Z2[ZZ  LAO, KA HO 5183XXXX b, e
45 |B[{ELE LAO, WAI KIT 5167XXXX b, e, f
46 | ZEYIE LEI, HOI IN 5176XXXX b, e, f
47 | BEE LEI, IAO CHONG 5167XXXX b, d
48 |ZEHE  LEI, IOK WA 5166XXXX b, e
49 | B LEI, KA CHON 5148XXXX b, d
50 |BEE#HE LEI, KENG TAI 1352XXXX b, e
51 |2k LEONG, KAM WENG 1522XXXX b, d, f
52 |[ZZHAK LEONG, MENG TIN 5198XXXX b, e, f
53 |BEXAS L0, MANKIT 1329XXXX b,c e, f
54 |E§RE LOI, KAM CHUN 7440XXXX b, e
55  |Z&RkIHE MAK, CHAO HONG 1484XXXX e
56 |ZJEF  MAK, WAI TONG 1232XXXX b, e
57 |Zk5& MAK, WENG KEONG 5125XXXX a,b,d,f
58 |5, JEHHH NG, ION MENG 5120XXXX b, d
59 |SEfE NG, CHIWAI 1455XXXX b, d
60 |BKE NG, KA POU 1316XXXX b, d
61 |=pfE NG, MENG TAK 5169XXXX e
62 |fAEfm SUN, KA LUN 1432XXXX f
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F5ik e B{RERNE i=H
N.° Nome N.° de BIR Notas
63 [BIRSE TAN, GENRONG 1605XXXX d,f
64 [5EZ  TONG, KUONG FAT 5125XXXX e
65 |[=ELF  VONG, HOU IEONG 1308XXXX b, d, f
66 |TFZH4  WONG, CHI CHONG 5133XXXX b, e, f
67 |E=EFE WONG, HOU IEONG 5186XXXX e
68 |E=Z¢E%  WONG, KA HOU 5119XXXX b
69 |&=azdk  WONG, KA SENG 1273XXXX d
70 | FfEF WONG, KIN LONG 5117XXXX b, d, f
71 |&=2H WONG, LOI UN 7444XXXX b
72 |[=ECR WONG, MAN KIT 1328XXXX b, d
73 |#/INBE WONG, SIO NANG 7438XXXX d
74 [EAKFI  WONG, WENG WO 7388XXXX b, e
75 |EHjEEE WU, IOK HEI 1254XXXX b, e
76 [FF{ERE XU, JIAYI 1431XXXX d

BIREIRFIFEREE

Motivos de admissao condicional

RAZARGA% 188 5 P2 KAV R S8 HA SRR A
Falta entregar copia do documento comprovativo das habilitacdes académicas

referidas no aviso de abertura do presente concurso

KRR 5 & Fr e KAV Bt iEEI A
Falta entregar copia da carta de conduc@o referidas no aviso de abertura do presente
concurso

EERETERERE TG 2 BB G AR TR A EH
O conteudo da imagem da carta de condugdo carregado através da plataforma

electronica para apresentagdo da candidatura esta ilegivel ou incompleto
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R HER (R T+ 3% Y B = F BB RN S B T E BRIV (hRIA
(d) | Falta de entrega de cépia do documento comprovativo de trés anos de experiéncia

profissional de condugdo de automadveis ligeiros, emitido pela entidade empregadora

EERETHERG TG TIESEIVEIE S FRIA G N E R R s R BT
(e) O conteddo da imagem do documento comprovativo de experiéncia professional
e

carregado através da plataforma electrénica para apresentacdo da candidatura esta

ilegivel ou incompleto

AFFELE 23/2017 SHTECERIEIVE 14/2016 SRITEUAR S+ IRE =2
K55 23/2017 SRATBUEIRE RS — 3 FTBIR T

(f) | Ndo se enquadra em nenhuma das situagdes do n.2 3 do artigo 12.2 do Regulamento
Administrativo n.2 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo n.2 23/2017,

nem do n.2 1 do artigo 2.2 do Regulamento Administrativo n.2 23/2017

MBI RAERTERHNSARSAETEE BREADSZERABEEFEEL
B HES - RINIEEHME (2022F4821HE48278 ) MERRN BT EEHNER
HIRBIFEE A BE RS -

O prazo para supressdo de deficiéncias ou prova de requisitos ¢ de 5 dias uteis, contados a
partir do dia seguinte a data da publicagdo da lista preliminar de candidatos na pagina electrénica
dos concursos da fun¢do publica. Os candidatos admitidos condicionalmente serdo
automaticamente excluidos se ndo efectuarem a supressdo de deficiéncias ou prova de requisitos

dentro do prazo, ou seja, entre 21 a 27 de Abril de 2022.

BRI ERTERHS

Formalizag¢io para supressio de deficiéncias ou prova de requisitos:

AR
Em suporte de papel

L)

BIRUIREINEBASIERTABRIEEHIEA (2022F48218E4827H ) 098 A
R 28—Z20 EFARETNF—K N _R=1+2ZABN+14%5 2857
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FFARZENF—K TFIR=t2EAK=1%)  HRBIFRMASHEEB LKA
BEE221- 2719 ERBAES TEHE - BERXMER RN EBTEEHIXMY -

A entrega de documentos para supressdo de deficiéncias ou prova de requisitos, deve ser
efectuada, pessoalmente, pelo candidato admitido condicionalmente ou por outra pessoa,
dentro do prazo indicado (21 a 27 de Abril de 2022), no horéario de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), na Direc¢do dos Servigos para o0s
Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado n.®* 221 a 279, Edificio

Advance Plaza, Macau.

EFHI

Em suporte electronico

2B BRHRBINEZBANBERIEEIHEAR (2022F4821HZE48278 ) - R —&1E4)

ENETHRERZE TS o LEHBERRRNBBFSEENEEE -

O candidato admitido condicionalmente, dentro do prazo indicado (21 a 27 de Abril de
2022), pode carregar copia dos documentos para a supressdo de deficiéncias ou prova de

requisitos, através da plataforma de apresenta¢do de candidatura aos concursos de gestdo

uniformizada .

220134 E http://concurso-uni.safp.gov.mo/ LA K SBPI A HERFE— BB F 14 E AR

NEAYES - EEHABE  UEFHFRBEMES N ERHERRHEBETSESR
X HRE LB REEER ; BNEREH (2022F48218 ) FFABEHREE R
H (202248278 ) AN+ A D&

O acesso a plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://concurso-

uni.safp.gov.mo/ ou da aplicagdo para telemdvel “Acesso comum aos servigos publicos da
RAEM”. Porém, deve ter em especial aten¢éo que o prazo ¢ idéntico para a entrega de

documentos para supressdo de deficiéncias ou prova de requisitos através de suporte

L

electronico ou em suporte de papel, terminando no mesmo dia e a mesma hora. Ou seja, %
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Direccéo dos Servicos para os Assuntos Laborais

partir das 9,00 horas do primeiro dia do prazo (21 de Abril de 2022) até as 17,45 horas do
dia do termo do prazo (27 de Abril de 2022).

—_EFHURTNAHRSEIERRE

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 19 de Abril de 2022.

HEEEE
O Juri:
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Presidente

#F X HE
Adelino Augusto de Souza
e e =]

Técnico especialista

=8 =8
Vogal Vogal
_ \
S=$7 2IEE
Lam Pou Chu Lau Kei Cheong
RRIXITE R ES

Técnica especialista
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